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YOKSULLUĞA SON



SKA 1: Yoksulluğa Sona Son

Yoksulluk yalnızca gelir eksikliği değildir; temel hizmetlere erişim,

sosyal güvence, fırsat eşitliği ve krizlere karşı dayanıklılık gibi

birbirine bağlı boyutları kapsar.

 Her türlü yoksulluğu, her yerde sona erdirmek.

SKA 1, ekonomik güvencesizliği azaltırken hiç kimsenin geride

bırakılmadığı, hak temelli ve kapsayıcı bir kalkınma yaklaşımını savunur.
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SKA 1: Yoksulluğa Son

Birleşmiş Milletler 2030 Gündemi’nin ilk amacı olan SKA 1, yoksulluğun bütün

biçimlerinin ortadan kaldırılmasını hedefler. Yoksulluk; gelir yetersizliğinin yanında

sağlık, eğitim, barınma, beslenme ve sosyal koruma gibi temel olanaklara erişimdeki

eşitsizlikleri de ifade eder. Küresel ilerleme, çatışmalar, iklim kaynaklı afetler ve

ekonomik şoklar nedeniyle kırılganlığını korumaktadır.

TEMEL YAKLAŞIM

Yoksulluğu azaltmak; sosyal korumayı yaygınlaştırmak, temel hizmetlere erişimi

güvence altına almak ve ekonomik, sosyal ve çevresel şoklara karşı dayanıklılığı

artırmakla mümkündür.

SKA 1’İN ÖNCELİKLERİ

Hedef 1.1: Aşırı yoksulluğun sona erdirilmesi

2030 yılına kadar, uluslararası yoksulluk sınırı temelinde tanımlanan aşırı yoksulluğun

herkes için ortadan kaldırılması.

Hedef 1.3: Sosyal koruma sistemlerinin güçlendirilmesi

Ulusal koşullara uygun sosyal koruma sistemlerinin ve tabanlarının uygulanması; yoksul

ve kırılgan gruplar için kapsamın genişletilmesi.

Hedef 1.2: Ulusal tanımlara göre yoksulluğun azaltılması

Her yaştan kadın, erkek ve çocuğun ulusal tanımlara göre yoksulluğun bütün boyutlarını

yaşayan oranının en az yarıya indirilmesi.

United Nations. (2015). Transforming our world: The 2030 Agenda for Sustainable

Development. BM 2030 Gündemi

United Nations Department of Economic and Social Affairs. (2025). The Sustainable

Development Goals Report 2025.2025 SKA Raporu

United Nations. (n.d.). Goal 1: End poverty in all its forms everywhere. SKA 1 resmî

hedefleri ve göstergeleri 

https://sdgs.un.org/2030agenda?utm_source=chatgpt.com
https://unstats.un.org/sdgs/report/2025/?utm_source=chatgpt.com
https://sdgs.un.org/goals/goal1?utm_source=chatgpt.com
https://sdgs.un.org/goals/goal1?utm_source=chatgpt.com
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Birbiriyle bağlantılı hedefler: SKA 1; nitelikli eğitim (SKA 4), toplumsal cinsiyet eşitliği (SKA 5),

insana yakışır iş (SKA 8) ve eşitsizliklerin azaltılması (SKA 10) ile birlikte ele alınmalıdır.

SKA 1 | ALT HEDEFLER

Hedef 1.5: Krizlere karşı dayanıklılık

Yoksul ve kırılgan grupların iklimle bağlantılı aşırı olaylara ve diğer ekonomik, sosyal ve

çevresel şoklara maruziyetinin ve zarar görebilirliğinin azaltılması.

Hedef 1.a: Yeterli ve öngörülebilir kaynakların harekete

geçirilmesi

Gelişmekte olan ülkelerin yoksulluğu bütün boyutlarıyla sona erdirmeye yönelik program

ve politikaları uygulayabilmesi için farklı kaynaklardan yeterli finansmanın sağlanması.

Hedef 1.b: Yoksulluk yanlısı ve toplumsal cinsiyete duyarlı

politikalar

Yoksulluğun ortadan kaldırılmasına yönelik yatırımları destekleyen, yoksulların ihtiyaçlarını

önceleyen ve toplumsal cinsiyet eşitliğini gözeten politika çerçevelerinin geliştirilmesi.

Hedef 1.4: Temel hizmetlere ve ekonomik kaynaklara eşit erişim

Özellikle yoksul ve kırılgan bireylerin ekonomik kaynaklar üzerinde eşit haklara; temel

hizmetlere, arazi ve mülkiyete, uygun teknolojiye ve finansal hizmetlere erişiminin

desteklenmesi.

Kaynak: United Nations, Goal 1 — Targets and Indicators.
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İstanbul Nişantaşı Üniversitesi Yoksulluğa Son

Taahhüdü

İstanbul Nişantaşı Üniversitesi olarak, yoksulluğun yalnızca ekonomik

kaynakların yetersizliğinden ibaret olmadığını; eğitim, istihdam, sağlık, sosyal

koruma ve toplumsal yaşama katılım olanaklarına erişimdeki eşitsizliklerle

şekillenen çok boyutlu bir sorun olduğunu kabul ediyoruz. Bu doğrultuda,

Birleşmiş Milletler 2030 Sürdürülebilir Kalkınma Gündemi'nin ilk amacı olan

Yoksulluğa Son (SKA 1) kapsamında, kapsayıcı eğitim anlayışımızı, bilimsel

araştırmalarımızı ve toplumsal katkı faaliyetlerimizi sosyal adaletin ve fırsat

eşitliğinin güçlendirilmesi yönünde geliştirmeyi taahhüt ediyoruz.

Üniversitemiz, özellikle sosyoekonomik açıdan dezavantajlı bireylerin

yükseköğretime erişimini desteklemeyi, öğrencilerin akademik ve mesleki

gelişim fırsatlarını artırmayı ve eğitim yoluyla toplumsal hareketliliğe katkı

sunmayı öncelikleri arasında görmektedir. Bununla birlikte, kadınların ve

gençlerin ekonomik ve sosyal açıdan güçlendirilmesine yönelik araştırmaları,

girişimcilik faaliyetlerini ve kapasite geliştirme çalışmalarını desteklemeyi

hedeflemektedir.

Bu kapsamda İstanbul Nişantaşı Üniversitesi olarak:

Eğitime eşit erişimi güçlendirmeyi: Sosyoekonomik açıdan dezavantajlı

öğrencilerin yükseköğretime katılımını ve eğitimlerini sürdürebilmelerini

destekleyen mekanizmaları geliştirmeyi,

Sosyal kapsayıcılığı artırmayı: Kırılgan ve dezavantajlı grupların toplumsal ve

ekonomik yaşama katılımını destekleyen araştırma ve uygulamaları

yaygınlaştırmayı,

Kadınların ve gençlerin ekonomik güçlenmesini desteklemeyi: Girişimcilik,

mesleki beceri geliştirme, dijital okuryazarlık ve istihdam edilebilirlik

alanlarında fırsatlar oluşturmayı,

Toplumsal katkıyı güçlendirmeyi: Yerel yönetimler, kamu kurumları, sivil

toplum kuruluşları ve uluslararası paydaşlarla iş birlikleri geliştirerek

yoksullukla mücadeleye yönelik sürdürülebilir çözümler üretmeyi,

Kanıta dayalı politika geliştirilmesine katkı sunmayı: Yoksulluk, sosyal

eşitsizlik, sosyal koruma ve fırsat eşitliği alanlarında disiplinler arası

araştırmaları teşvik etmeyi ve bilimsel bilgiyi toplumsal faydaya dönüştürmeyi

taahhüt ediyoruz.
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Politikalar ve Belgeler 

Nişantaşı Üniversitesi Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Usül ve

Esasları Yönergesi 

Nişantaşı Üniversitesi Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri 2025

Raporu 

Nişantaşı Üniversitesi Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri 2024

Raporu

Nişantaşı Üniversitesi Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri 2023

Raporu 

Nişantaşı Üniversitesi Burs Yönergesi

https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/c70f2cb4-a6f0-4ceb-b9de-54dc104a028e.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/c70f2cb4-a6f0-4ceb-b9de-54dc104a028e.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/919e61e4-55e4-4da8-8fcf-fd14ecfb5d88.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/919e61e4-55e4-4da8-8fcf-fd14ecfb5d88.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/919e61e4-55e4-4da8-8fcf-fd14ecfb5d88.pdf
https://chatgpt.com/c/6ae9ab12-4a8c-83ed-b68d-04fdee21ed52
https://chatgpt.com/c/6ae9ab12-4a8c-83ed-b68d-04fdee21ed52
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/c2dac97f-8731-4be6-8e33-b420fd80508c.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/c2dac97f-8731-4be6-8e33-b420fd80508c.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/c2dac97f-8731-4be6-8e33-b420fd80508c.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/43b55bfa-345b-453b-95d0-9e58ef08e508.pdf
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İstatistiklerimiz

Mali destek alan öğrenci sayımız: 



1. Eğitime Erişim ve Fırsat Eşitliği

Yükseköğretime erişimdeki sosyoekonomik eşitsizlikler, yoksulluğun

kuşaklar arasında aktarılmasında önemli rol oynamaktadır. İstanbul

Nişantaşı Üniversitesi, kapsayıcı eğitim anlayışı doğrultusunda farklı

sosyoekonomik geçmişlerden gelen öğrencilerin eğitim

fırsatlarından yararlanmasını ve akademik gelişimlerini

sürdürebilmelerini önemsemektedir.

 

Bu çerçevede burs ve öğrenim desteği olanakları, akademik

danışmanlık, kariyer gelişimi ve mesleki beceri kazanımı gibi

mekanizmalar, öğrencilerin yalnızca üniversiteye erişimini değil,

eğitimlerini başarıyla tamamlayarak iş gücü piyasasına katılmalarını

da destekleyen unsurlar olarak değerlendirilmektedir.
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Uygulamalarımız

İstanbul Nişantaşı Üniversitesi'nin SKA 1

Kapsamındaki Çalışmaları:

İstanbul Nişantaşı Üniversitesi, yoksullukla mücadeleyi yalnızca ekonomik

desteklerle sınırlı görmemekte; eğitime erişim, sosyal kapsayıcılık,

kadınların ve gençlerin güçlendirilmesi, istihdam edilebilirlik ve bilimsel

araştırmalar aracılığıyla ele almaktadır. Üniversitemizin bu alandaki

yaklaşımı, dezavantajlı grupların karşılaştıkları yapısal eşitsizlikleri

anlamaya ve bu eşitsizliklerin azaltılmasına katkı sunmaya dayanmaktadır.
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Uygulamarımız

2. Kadınların Ekonomik ve Sosyal Açıdan Güçlendirilmesi

Kadınların ekonomik kaynaklara erişimde karşılaştıkları

eşitsizlikler, bakım sorumlulukları ve istihdam olanaklarının

sınırlılığı, yoksulluğun toplumsal cinsiyet boyutunu

derinleştirmektedir.

Üniversitemizin kadınların güçlendirilmesine yönelik araştırma

yaklaşımı; kadın girişimciliği, kadın kooperatifleri, ekonomik

bağımsızlık, dijital beceriler ve toplumsal yaşama katılım gibi

birbirini tamamlayan alanlara odaklanmaktadır. Özellikle kadın

kooperatiflerinin karşılaştıkları finansmana erişim, pazarlama,

dijitalleşme ve bakım yükü sorunlarının incelenmesi, ekonomik

güçlenmenin önündeki yapısal engellerin anlaşılmasına katkı

sağlamaktadır.

Bu çalışmalar, kadınların yalnızca gelir elde etmelerini değil, karar

alma süreçlerine katılımlarını, özgüvenlerini ve ekonomik

dayanıklılıklarını da dikkate alan çok boyutlu bir güçlenme

anlayışını desteklemektedir.
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Uygulamalarımız

3.Gençlerin Kapasitesinin ve İstihdam Edilebilirliğinin

Geliştirilmesi

 

Gençlerin nitelikli eğitim, beceri geliştirme ve istihdam fırsatlarına

erişimi, yoksulluk riskinin azaltılması açısından kritik önemdedir.

Üniversitemiz, gençlerin akademik bilgi ve mesleki yeterliliklerinin

yanı sıra dijital okuryazarlık, girişimcilik, iletişim, problem çözme ve

proje geliştirme becerilerinin güçlendirilmesini önemsemektedir.

Gençlerin yerel karar alma mekanizmalarına katılımını destekleyen

kapasite geliştirme çalışmaları da bu yaklaşımın bir parçasıdır. Bu

faaliyetler, gençlerin toplumsal sorunları analiz edebilme, çözüm

önerileri geliştirebilme ve farklı kurumlarla iş birliği kurabilme

kapasitelerinin artırılmasına katkı sunmaktadır.

4.Sosyal Kapsayıcılık ve Dezavantajlı Grupların Desteklenmesi

Yoksulluk, bireylerin yalnızca ekonomik olanaklarını değil, sosyal

hizmetlere erişimini, toplumsal katılımını ve yaşam kalitesini de

etkilemektedir.

Üniversitemiz, sosyal politika, toplumsal eşitsizlikler, bakım

hizmetleri ve kırılgan grupların ihtiyaçları üzerine yürütülen

araştırmalar aracılığıyla sosyal kapsayıcılık konusundaki bilgi

üretimine katkı sağlamaktadır.

Özellikle çocuk bakım hizmetlerine erişim, kadınların iş gücüne

katılımı ve ailelerin bakım sorumlulukları arasındaki ilişkilerin

incelenmesi, yoksullukla mücadelede sosyal hizmetlerin ve kamusal

destek mekanizmalarının önemini ortaya koymaktadır.



5.Kesintisiz Burs Garantisi

İstanbul Nişantaşı Üniversitesi, öğrencilerin ekonomik belirsizlikler

nedeniyle yükseköğretimden uzaklaşma riskini azaltmak ve eğitim

süreçlerinde finansal öngörülebilirliği güçlendirmek amacıyla

Kesintisiz Burs Garantisi uygulamasını sunmaktadır.

Bu sistem kapsamında öğrencilerin üniversiteye girişte kazandıkları

burs olanaklarının eğitimleri boyunca korunması hedeflenmektedir.

Üniversitenin yayımladığı koşullara göre sınıf tekrarı, öğrenim

süresinin uzaması veya disiplin durumları gibi istisnalar söz konusu

olabilmektedir.

Kesintisiz burs yaklaşımı, öğrencilerin eğitim maliyetlerini daha

öngörülebilir biçimde planlamalarına yardımcı olurken özellikle

ekonomik açıdan kırılgan aileler bakımından yükseköğretimin

sürdürülebilirliğini desteklemektedir. Böylece burs politikası

yalnızca üniversiteye erişimi kolaylaştıran bir finansal araç değil,

eğitimde devamlılığı ve fırsat eşitliğini güçlendiren bir sosyal destek

mekanizması olarak değerlendirilmektedir.
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Uygulamalarımız
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Uygulamalarımız

6.Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalışma Programı 

İstanbul Nişantaşı Üniversitesi, Nev Asistan Öğrenci Programı

aracılığıyla öğrencilerine eğitimlerini sürdürürken kampüs

içerisinde ücret karşılığında çalışma fırsatı sunmaktadır.

Program kapsamında öğrenciler kütüphane, kültür ve spor

merkezleri ile uygun üniversite birimlerinde görev alabilmektedir.

Başvuruların değerlendirilmesinde öğrencilerin bilgi ve becerilerinin

yanı sıra ekonomik koşulları ve destek ihtiyaçları da dikkate

alınmaktadır. Özellikle maddi desteğe ihtiyaç duyan öğrencilerin

programdan yararlanması önemsenmektedir.

Çalışma saatleri akademik faaliyetleri aksatmayacak biçimde

düzenlenmekte; öğrenciler haftada en fazla 15, ayda en fazla 60 saat

çalışabilmektedir. Çalışılan süre karşılığında ücret ödenmesi ve ilgili

sosyal güvenlik işlemlerinin yürütülmesi de programın temel

unsurları arasındadır.

Bu uygulama, öğrencilerin ekonomik ihtiyaçlarının karşılanmasına

katkı sunmanın yanı sıra iş disiplini, kurumsal iletişim, sorumluluk

alma ve mesleki beceri geliştirme açısından da fırsatlar

oluşturmaktadır. Dolayısıyla SKA 1'in yoksulluğun azaltılması

hedefiyle birlikte SKA 4 (Nitelikli Eğitim) ve SKA 8 (İnsana Yakışır İş

ve Ekonomik Büyüme) arasında somut bir bağlantı kurmaktadır.
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Uygulamalarımız

7.İstanbul Nişantaşı Üniversitesi Yardım Talebi Formu 

İstanbul Nişantaşı Üniversitesi, öğrencilerin yükseköğretim

süreçlerinde karşılaşabilecekleri ekonomik ve sosyal güçlüklerin

eğitim hayatları üzerindeki olumsuz etkilerini azaltmak amacıyla

Yardım Talebi Formu aracılığıyla ihtiyaç odaklı bir başvuru

mekanizması sunmaktadır. Bu uygulama, özellikle düşük gelirli ve

ekonomik açıdan dezavantajlı öğrencilerin eğitimlerini

sürdürebilmelerini destekleyen kurumsal yaklaşımın bir parçasını

oluşturmaktadır.

 

Yardım Talebi Formu aracılığıyla öğrenciler, karşılaştıkları

ekonomik ve sosyal ihtiyaçlar doğrultusunda ihtiyaca dayalı mali

destek, burs ve indirim olanakları için başvuruda

bulunabilmektedir. Başvurular, öğrencilerin bireysel ihtiyaçları ve

üniversitenin mevcut destek imkânları dikkate alınarak ilgili

birimler tarafından değerlendirilmektedir.

Bu uygulama, ekonomik dezavantajların öğrencilerin akademik

gelişimi üzerindeki etkilerinin azaltılmasını ve destek

mekanizmalarına erişimin kolaylaştırılmasını amaçlamaktadır.

Öğrencilerin ihtiyaçlarını kurumsal bir kanal üzerinden

iletebilmesi, yükseköğretimde sosyal kapsayıcılığın

güçlendirilmesine de katkı sunmaktadır.

SKA 1 kapsamında değerlendirildiğinde Yardım Talebi Formu,

yoksulluk ve ekonomik kırılganlıkla ilişkili eğitim engellerinin

azaltılmasına yönelik bir mekanizma niteliğindedir. Uygulama,

özellikle SKA 1.2 (yoksulluğun bütün boyutlarının azaltılması) ve

SKA 1.4 (temel hizmetlere ve ekonomik kaynaklara eşit erişim)

hedefleriyle ilişkilendirilebilir.
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Uygulamalarımız

8. İhtiyaç ve Engelli Öğrenci Bursları 

İstanbul Nişantaşı Üniversitesi, yükseköğretime erişimde

karşılaşılan ekonomik ve sosyal engellerin azaltılması amacıyla

burs yönergesinde ihtiyaç bursları ve engelli öğrenci burslarına

yer vermektedir. Bu burs türleri, öğrencilerin farklı koşullarının

dikkate alınmasını ve eğitim olanaklarından daha eşit biçimde

yararlanabilmelerini destekleyen kurumsal mekanizmalar arasında

bulunmaktadır.
 

Ekonomik yetersizlikler, yükseköğretime katılımın ve öğrenimin

sürdürülmesinin önündeki temel engellerden biridir. Özellikle

düşük gelirli ailelerden gelen öğrenciler açısından öğrenim

giderleri, eğitim materyalleri ve günlük yaşam maliyetleri önemli

bir ekonomik yük oluşturabilmektedir. İhtiyaç bursları, bu tür mali

engellerin azaltılmasını ve öğrencilerin eğitimlerini

sürdürebilmelerinin desteklenmesini amaçlamaktadır.

Engelli öğrenciler ise ekonomik güçlüklerin yanı sıra

erişilebilirlik, ulaşım, eğitim materyalleri ve destek hizmetlerine

ilişkin farklı ihtiyaçlarla karşılaşabilmektedir. Bu nedenle engelli

öğrencilere yönelik burs mekanizmaları, yükseköğretimde eşit

fırsatların geliştirilmesi açısından önem taşımaktadır.

Üniversitenin burs yönergesinde bu öğrenci grubuna yönelik bir

burs kategorisinin bulunması, farklı ihtiyaçların kurumsal destek

politikalarında dikkate alınmasına imkân sağlamaktadır.

SKA 1 açısından söz konusu burslar, ekonomik kaynaklara

erişimdeki eşitsizliklerin azaltılması ve dezavantajlı öğrencilerin

eğitim süreçlerinin desteklenmesiyle ilişkilidir. 
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Projelerimiz

Güçlü Kadınlar Yollarda

NISHBAP tarafından desteklenen Güçlü Kadınlar Yollarda projesi

kooperatiflerin işsizliği önlemek ve yoksulluğu azaltmakta etkili

bir araç olduğunu fikri üzerine inşa edilmiştir. Özellikle kadınların

iş hayatına katılımlarını artırmak ve ekonomik kazanç sağlamak

için kadın kooperatiflerinin önemli bir yer tuttuğu bu proje

kapsamında vurgulanmaktadır. Projenin ana hedefi, İstanbul’da

bulunan 25 dezavantajlı kadın kooperatifinin güçlenmesine ve

kapasite gelişimine katkıda bulunmaktır. Bu amaç doğrultusunda

proje, öncelikle bir ihtiyaç analizi yapmış, tespit edilen ihtiyaçlara

göre kadın kooperatiflerinin üyelerine eğitim ve mentörlük desteği

sağlamış ve son olarak alternatif satış kanalları geliştirerek

kooperatiflerin ekonomik sürdürülebilirliğini katkıda

bulunmuştur.
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Etkinliklerimiz

NEV Moda Kulübü, Gaziantep Arabanköyü’ndeki çocuklara yönelik

yerel okullara eğitim etkinlikleri kapsamında anlamlı bir sosyal

sorumluluk ve eğitime destek projesi başlatarak, Moda ve Tasarım

Kulübü öğrencilerinin el emeğiyle tasarlayacağı kalemlikleri

bölgedeki öğrencilere ulaştırmayı hedeflemiştir.

Tasarlanan bu kalemliklerin içini doldurup kalem, silgi ve

kalemtıraş gibi temel kırtasiye malzemelerinin tedariği için

üniversite bünyesinde öğrenci birliği yönetişim, sosyal etkinlik,

destek faaliyetleri çerçevesinde bağış kampanyaları düzenlemiş ve

ilgili sektör temsilcileriyle sponsorluk görüşmeleri yürütülmüştür.

Proje, tasarımın yaratıcı gücüyle toplumsal dayanışma ruhunu bir

araya getirerek, ihtiyaç sahibi öğrencilerin eğitim hayatına somut

ve motivasyon artırıcı bir katkı sunmayı amaçlamaktadır.
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Etkinliklerimiz

İstanbul Nişantaşı Üniversitesi Sürdürülebilirlik Konferansu

Güçlü Kadınlar Yollarda projesinin kapanış etkinliği olarak

gerçekleştirilmiştir. Güçlü Kadınlar Yollarda Projesi Şubat

2023 yılında başlamış ve İstanbul ve çevre köylerinde aktif

üretim yapan 50 dezavantajlı kadın kooperatifinin kapasite

gelişimine eğitim serileri ve mentorluk programları aracılığı

ile katkıda bulunmuştur. Proje sonu etkinliği olan konferansın

açılış konuşması ODTÜ sosyoloji bölümü öğretim üyesi olan

Prof. Dr. Ayça Ergun Özbolat tarafından yapılmış ve

konferansa Şırnak, Gaziantep, Çankırı, Eskişehir olmak üzere

ülkenin birçok farklı bölgesinden 42 akademisyen katılmıştır.
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