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SKA 16: Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar

kapsayıcı kurumlar inşa etmek.

erişimi sağlamak ve her düzeyde etkili, hesap verebilir ve

Barışçıl ve kapsayıcı toplumlar oluşturmak, herkes için adalete

olumsuz etkilemektedir.

Şiddet, ayrımcılık, yolsuzluk ve adalete erişimdeki eşitsizlikler toplumsal refahı

toplumsal güvenin geliştirilmesi ve sürdürülebilir kalkınmanın temel koşullarıdır.

adalete eşit erişimin desteklenmesini, hukukun üstünlüğünün güçlendirilmesini ve

her düzeyde şeffaf, hesap verebilir ve kapsayıcı kurumların oluşturulmasını hedefler.

Toplumsal barış, hukukun üstünlüğü ve güçlü kurumlar; insan haklarının korunması,

Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Amacı 16 (SKA 16), şiddetin azaltılmasını,

Temel yaklaşım

Barış, adalet, insan hakları, katılımcı karar alma ve hesap verebilir kurumlar birlikte ele alınmalıdır.
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SKA 16 | AMAÇ VE ÖNCELİKLER

Ortak ilke

Hukukun üstünlüğü, şiddetin önlenmesi, temel hakların korunması ve hesap verebilir yönetişim

birlikte geliştirilmelidir.

SKA 16, barışçıl ve kapsayıcı toplumların gelişmesini, herkesin adalete eşit

erişimini ve etkili, şeffaf, hesap verebilir kurumların güçlendirilmesini amaçlar.

Hedef 16.1 | Şiddetin azaltılması

Her yerde her türlü şiddetin ve şiddete bağlı ölüm oranlarının önemli ölçüde azaltılması.

Hedef 16.2 | Çocukların şiddetten korunması

Çocuklara yönelik istismar, sömürü, insan ticareti, işkence ve her türlü şiddetin sona erdirilmesi.

Hedef 16.3 | Hukukun üstünlüğü ve adalete erişim

Ulusal ve uluslararası düzeyde hukukun üstünlüğünün desteklenmesi ve herkesin adalete eşit

erişiminin sağlanması.

Hedef 16.4 | Yasa dışı akışlar ve örgütlü suçla mücadele

Yasa dışı mali ve silah akışlarının azaltılması, çalınan varlıkların geri alınmasının güçlendirilmesi ve

örgütlü suçla mücadele edilmesi.

Kaynak: Birleşmiş Milletler, SKA 16 resmî hedefleri (sdgs.un.org/goals/goal16).

3İSTANBUL NİŞANTAŞI ÜNİVERSİTESİ • SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU



16
SKA

SKA 16 | DİĞER ALT HEDEFLER

Hedef 16.7 | Kapsayıcı karar alma

Her düzeyde duyarlı, kapsayıcı, katılımcı ve temsili karar alma süreçlerinin sağlanması.

Hedef 16.9 | Herkes için yasal kimlik

Doğum kayıtları dâhil herkes için yasal kimliğin sağlanması.

Hedef 16.8 | Küresel yönetişime katılım

Gelişmekte olan ülkelerin küresel yönetişim kurumlarına katılımının güçlendirilmesi.

Hedef 16.5 | Yolsuzluk ve rüşvetin azaltılması

Her türlü yolsuzluk ve rüşvetin önemli ölçüde azaltılması.

Hedef 16.6 | Etkili ve hesap verebilir kurumlar

Her düzeyde etkili, hesap verebilir ve şeffaf kurumların geliştirilmesi.

Hedef 16.10 | Bilgiye erişim ve temel özgürlükler

Kamuoyunun bilgiye erişiminin sağlanması ve temel özgürlüklerin korunması.

Hedef 16.b | Ayrımcı olmayan yasalar ve politikalar

Sürdürülebilir kalkınma için ayrımcı olmayan yasa ve politikaların geliştirilmesi ve uygulanması.

Hedef 16.a | Şiddeti önleyen kurumların güçlendirilmesi

Şiddetin önlenmesi, terörizm ve suçla mücadele için ilgili ulusal kurumların kapasitesinin güçlendirilmesi.

Kaynak: Birleşmiş Milletler, SKA 16 resmî hedefleri (sdgs.un.org/goals/goal16).
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İstanbul Nişantaşı Üniversitesi Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar

Taahhüdü

Hedef 16.5 | Yolsuzluk ve rüşvetin azaltılması

Her türlü yolsuzluk ve rüşvetin önemli ölçüde azaltılması.
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Politikalar ve Belgeler
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Arşiv Yönergesi

Yönetişim Politikası

Kalite Güvence Yönergesi

Danışma Kurulu Yönergesi

Öğrenci Konseyi Yönergesi

Mevzuat Komisyonu Yönergesi

İNÜ Fikri ve Sınai Mülkiyet Hakları Yönergesi

Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri 2025 Raporu

Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri 2024 Raporu

Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri 2023 Raporu

Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Eylem Planı Politika Belgesi

İNÜ İdari Personel Performans Değerlendirme Yönergesi

Nişantaşı Üniversitesi Diploma, Diploma Eki ve Diğer Belgelerin

Düzenlenmesine İlişkin Yönerge

İNÜ Cinsel Taciz ve Cinsel Saldırıya Karşı Destek Birimi Yönergesi

Elektronik Belge Yönetim Sistemi (EBYS) ve İmza Yetkileri Yönergesi

İstanbul Nişantaşı Üniversitesi Bilimsel Araştırma, Yayın Etiği ve Etik

Kurullar Yönergesi

Üniversite ve Birim Öğrenci Kalite Temsilcisinin Seçimine İlişkin Usul ve

Esaslar

Bilimsel Faaliyetler Koordinatörlüğü Bilimsel Araştırma Projeleri Usul ve

Esasları

https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/c29f0bb7-05b8-40e4-b427-2c78fbc35ba5.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/7bb8de43-39d2-4e04-9f47-dd5056352413.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/0a517b3a-3af7-4775-83ca-fd03a80369e1.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/6793558c-1cfa-4ef6-beeb-914706f8025e.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/01951db1-9ccb-437c-983c-7c7f3d180e5c.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/5c1da200-8fb3-4b31-baff-f95c91705232.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/c1d79723-c60d-440a-9619-bb9d4e32fabe.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/919e61e4-55e4-4da8-8fcf-fd14ecfb5d88.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/7a6a9ac1-9ee7-4493-b6d2-5d3e97844f5f.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/c2dac97f-8731-4be6-8e33-b420fd80508c.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/dcdabffd-14b1-470d-ba65-a45833b69276.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/05eac7e3-675e-464e-ba08-24c2c470c43a.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/d0d9bb2e-bc5f-4946-ba76-fcf2d0f97936.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/d0d9bb2e-bc5f-4946-ba76-fcf2d0f97936.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/6929ef37-514e-4e44-8813-7fce72c11a76.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/dfeb44a9-20f1-4838-a82e-0eaf2484334f.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/b953b216-8fb3-4f48-bee2-feccab715909.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/b953b216-8fb3-4f48-bee2-feccab715909.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/c728cbb4-d55a-4892-ad15-07db282a1b31.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/c728cbb4-d55a-4892-ad15-07db282a1b31.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/7f008ca6-9e19-4215-aa6b-bbf654a1d706.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/7f008ca6-9e19-4215-aa6b-bbf654a1d706.pdf
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Uygulamalarımız
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Bu yönüyle SG4Y-CLIMATE, üniversitenin bilimsel bilgi üretimini gençlik katılımı,

demokratik yönetişim ve uluslararası iş birliğiyle buluşturan bir girişim olarak öne

çıkmaktadır.

SG4Y-CLIMATE, gençlerin karar alma mekanizmalarına katılımını güçlendirmeyi ve

yerel yönetişim süreçlerinde kapsayıcılığı geliştirmeyi hedeflemesi bakımından SKA 16

ile doğrudan ilişkilidir. Özellikle Hedef 16.7 – Her düzeyde duyarlı, kapsayıcı, katılımcı

ve temsili karar alma süreçlerinin sağlanması açısından önem taşımaktadır.

1. Gençlik Odaklı İklim Yönetişimi – SG4Y-CLIMATE

İstanbul Nişantaşı Üniversitesi'nin liderliğinde yürütülmek üzere geliştirilen SG4Y-

CLIMATE (Gençlik Odaklı İklim Yönetişimi) projesi, gençlerin iklim değişikliğiyle

mücadele süreçlerine aktif katılımını güçlendirmeyi ve yerel düzeyde daha kapsayıcı,

katılımcı ve sürdürülebilir yönetişim mekanizmalarının geliştirilmesini amaçlamaktadır. Proje, Interreg NEXT Karadeniz Havzası Programı

kapsamında 493.000 avro hibe desteği almaya hak kazanmıştır.

Projenin planlanan çıktıları arasında Uluslararası Gençlik Konseyi'nin oluşturulması

ve yapay zekâ destekli dijital katılım platformunun geliştirilmesi bulunmaktadır. Bu

mekanizmalar aracılığıyla gençlerin iklim politikalarına ilişkin görüşlerini

paylaşabilmeleri, yerel karar alma süreçlerine katkı sunabilmeleri ve farklı

ülkelerdeki paydaşlarla ortak çalışmalar gerçekleştirebilmeleri hedeflenmektedir.

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi, ALDA Moldova ve Galați Belediyesi'nin ortakları

arasında yer aldığı proje, üniversiteler, yerel yönetimler, sivil toplum kuruluşları ve

gençler arasında uluslararası iş birliğini geliştirmeyi hedeflemektedir. Bu yaklaşım,

iklim politikalarının yalnızca kamu kurumları tarafından belirlenen süreçler olmaktan

çıkarılarak gençlerin görüş, ihtiyaç ve önerilerinin dikkate alındığı katılımcı

mekanizmalar aracılığıyla şekillendirilmesini esas almaktadır.

Proje, gençlerin yalnızca iklim politikalarından etkilenen bireyler olarak değil, bu

politikaların geliştirilmesine katkı sunan aktif paydaşlar olarak konumlandırılmasını

desteklemektedir. Aynı zamanda uluslararası ortaklık yapısıyla SKA 17 – Amaçlar İçin

Ortaklıklar ve iklim değişikliğiyle mücadeleye yönelik faaliyetleriyle SKA 13 – İklim

Eylemi kapsamında da değerlendirilmektedir.

https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/d0d9bb2e-bc5f-4946-ba76-fcf2d0f97936.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/d0d9bb2e-bc5f-4946-ba76-fcf2d0f97936.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/d0d9bb2e-bc5f-4946-ba76-fcf2d0f97936.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/d0d9bb2e-bc5f-4946-ba76-fcf2d0f97936.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/d0d9bb2e-bc5f-4946-ba76-fcf2d0f97936.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/d0d9bb2e-bc5f-4946-ba76-fcf2d0f97936.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/d0d9bb2e-bc5f-4946-ba76-fcf2d0f97936.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/d0d9bb2e-bc5f-4946-ba76-fcf2d0f97936.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/d0d9bb2e-bc5f-4946-ba76-fcf2d0f97936.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/d0d9bb2e-bc5f-4946-ba76-fcf2d0f97936.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/d0d9bb2e-bc5f-4946-ba76-fcf2d0f97936.pdf
https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/d0d9bb2e-bc5f-4946-ba76-fcf2d0f97936.pdf
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https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/d0d9bb2e-bc5f-4946-ba76-fcf2d0f97936.pdf
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https://impact.nisantasi.edu.tr/v1/public/files/00000000-0000-0000-0000-000000000001/documents/d0d9bb2e-bc5f-4946-ba76-fcf2d0f97936.pdf
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Bu doğrultuda HELP sistemi, İstanbul Nişantaşı Üniversitesi'nin öğrenci ihtiyaçlarına

duyarlı, erişilebilir ve hesap verebilir kurumsal işleyişi destekleyen uygulamalarından

biri olarak değerlendirilmektedir.

Öğrenci Destek Birimi tarafından yürütülen süreçte, HELP sistemi üzerinden iletilen

dijital dilekçeler alınarak konularına göre ilgili akademik ve idari birimlere

yönlendirilmektedir. Başvuruların değerlendirilmesinin ardından sonuçlar

öğrencilere bildirilmektedir. Böylece öğrencilerin karşılaştıkları sorunları ve

ihtiyaçlarını ilgili birimlere aktarabilmeleri için kurumsal bir başvuru ve geri bildirim

kanalı oluşturulmaktadır.

2. HELP Öğrenci Talep ve Çözüm Takip Sistemi

İstanbul Nişantaşı Üniversitesi, öğrencilerin akademik ve idari süreçlere ilişkin talep,

öneri ve başvurularını etkin biçimde iletebilmelerini sağlamak amacıyla HELP Öğrenci

Talep ve Çözüm Takip Sistemi aracılığıyla yapılandırılmış bir öğrenci destek

mekanizması sunmaktadır. Sistem, öğrenci başvurularının ilgili birimlere

yönlendirilmesini ve başvuru sonuçlarının öğrencilere bildirilmesini sağlayarak

üniversite bünyesinde erişilebilir ve öğrenci odaklı bir iletişim sürecini

desteklemektedir.

Dijital başvuru sisteminin yanı sıra fiziki dilekçeler, e-posta başvuruları ve yüz yüze

görüşmeler de öğrenci destek sürecinin bir parçasını oluşturmaktadır. Ayrıca QR kod

aracılığıyla erişilebilen başvuru formu, öğrencilerin destek mekanizmasına dijital

ortamda ulaşmasını kolaylaştırmaktadır. Farklı iletişim kanallarının birlikte

kullanılması, öğrencilerin başvuru süreçlerine erişimini destekleyen çok kanallı bir

yaklaşım sunmaktadır.

HELP Öğrenci Talep ve Çözüm Takip Sistemi, üniversite bünyesinde başvuru ve geri

bildirim süreçlerinin kurumsal mekanizmalar aracılığıyla yürütülmesini sağlaması

bakımından SKA 16 ile ilişkilidir. Özellikle Hedef 16.6 – Her düzeyde etkili, hesap

verebilir ve şeffaf kurumların geliştirilmesi ile Hedef 16.7 – Kapsayıcı ve katılımcı

karar alma süreçlerinin desteklenmesi açısından önem taşımaktadır.

Öğrencilerin taleplerini iletebildikleri ve sonuçlarına ilişkin geri bildirim alabildikleri

bir sistemin bulunması, öğrenci odaklı hizmet anlayışını ve kurumsal iletişimi

güçlendirmektedir. Bununla birlikte uygulama, öğrencilerin üniversite hizmetlerine

erişimini desteklemesi ve öğrenim deneyimlerinin iyileştirilmesine yönelik bir

mekanizma sunması nedeniyle SKA 4 – Nitelikli Eğitim ile de bağlantılıdır.
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Dünya Çocuk Hakları Günü: Çocuk Hakları ve Eğitimde Hak Temelli Yaklaşım

20 Kasım 2025

Dünya Çocuk Hakları Günü kapsamında üniversitenin etkinlik takviminde yer alan “Çocuk

Hakları ve Eğitimde Hak Temelli” başlıklı etkinlik, çocukların temel haklarının korunması

ve eğitim süreçlerinin hak temelli bir anlayışla değerlendirilmesi açısından önem

taşımaktadır.

Çocuk hakları, yalnızca eğitime erişim hakkını değil; ayrımcılıktan korunmayı, güvenli bir

çevrede gelişmeyi, görüşlerini ifade edebilmeyi ve kendilerini ilgilendiren kararlarda

dikkate alınmayı da kapsamaktadır. Hak temelli eğitim yaklaşımı ise çocukları yalnızca

eğitim hizmetlerinden yararlanan bireyler olarak değil, hak sahibi özneler olarak ele

almaktadır.

Etkinlik, Hedef 16.2 – Çocuklara yönelik istismar, sömürü, insan ticareti ve her türlü

şiddetin sona erdirilmesi ve Hedef 16.3 – Hukukun üstünlüğünün geliştirilmesi ve adalete

eşit erişim ile tematik olarak ilişkilidir. Çocukların haklarının tanınması ve korunmasına

yönelik farkındalık, daha adil ve kapsayıcı toplumların gelişimini desteklemektedir.

Etkinlik, eğitimde eşitlik ve kapsayıcılık boyutuyla SKA 4'e de katkı sunabilecek

niteliktedir.

Mobil Göç İdaresi Üniversitemize Geliyor

19 Kasım 2025

İstanbul Nişantaşı Üniversitesi'nin etkinlik takviminde yer alan “Mobil Göç İdaresi

Üniversitemize Geliyor” başlıklı faaliyet, göç yönetimi ve ilgili kamu hizmetlerine erişim

konularının üniversite ortamında ele alınması açısından dikkat çekmektedir.

Göç yönetiminde kamu kurumlarıyla bireyler arasındaki iletişimin güçlendirilmesi, başvuru

süreçlerine ilişkin bilgiye erişimin kolaylaştırılması ve hizmetlerin erişilebilir biçimde

sunulması, kapsayıcı kurumsal yönetişimin önemli bileşenleridir. Özellikle uluslararası

öğrencilerin ve farklı ülkelerden gelen bireylerin idari süreçler hakkında doğru bilgiye

ulaşabilmeleri, hak ve yükümlülüklerini anlamaları bakımından önem taşımaktadır.

Etkinliğin konusu, Hedef 16.6 – Etkili, hesap verebilir ve şeffaf kurumların geliştirilmesi ile

bağlantılıdır. Kamu hizmetlerine erişimin kolaylaştırılması ve kurumsal iletişimin

desteklenmesi, kapsayıcı hizmet sunumu açısından önemlidir. Göçmenlerin ve uluslararası

öğrencilerin karşılaşabilecekleri eşitsizliklerle bağlantısı nedeniyle SKA 10 – Eşitsizliklerin

Azaltılması kapsamında da değerlendirilebilir.

Dijital Dünyada Doğruluk Kontrolü ve Medya Okuryazarlığı

24 Kasım 2025

İstanbul Nişantaşı Üniversitesi'nde “Yeni Medya ve Dezenformasyon” dersi kapsamında

düzenlenen “Dijital Dünyada Doğruluk Kontrolü ve Medya Okuryazarlığı” başlıklı etkinlik,

dijital bilgi ortamında güvenilir kaynaklara erişim, yanlış bilginin ayırt edilmesi ve eleştirel

medya okuryazarlığının geliştirilmesi konularını odağına almaktadır.

Dijital iletişim teknolojilerinin yaygınlaşması, bilgiye erişim olanaklarını genişletirken

dezenformasyonun yayılması, kamuoyunun yanıltılması ve toplumsal güvenin

zedelenmesi gibi riskleri de beraberinde getirmektedir. Bu bağlamda doğruluk kontrolü

ve medya okuryazarlığı, bireylerin dijital içerikleri eleştirel biçimde değerlendirebilmeleri

ve bilgiye dayalı kararlar alabilmeleri açısından önem taşımaktadır.

Etkinliğin teması, özellikle Hedef 16.10 – Bilgiye kamusal erişimin sağlanması ve temel

özgürlüklerin korunması ile ilişkilidir. Doğru bilgiye erişim, demokratik katılımın,

şeffaflığın ve hesap verebilirliğin temel koşullarından biridir. Etkinlik aynı zamanda

eleştirel düşünme becerilerinin geliştirilmesi bakımından SKA 4 – Nitelikli Eğitim ile

bağlantılıdır.
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Etkinliklerimiz

11İSTANBUL NİŞANTAŞI ÜNİVERSİTESİ • SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU

Security and/or Human Rights: Rethinking Priorities in the Age of Uncertainty

25–29 Ağustos 2025 | Yer: Mardin

İstanbul Nişantaşı Üniversitesi öğretim üyelerinden Prof. Dr. Çiğdem Üstün, İnsan Hakları

Akademisi tarafından Mardin'de düzenlenen “Security and/or Human Rights: Rethinking

Priorities in the Age of Uncertainty” başlıklı yaz okuluna moderatör olarak katılmıştır.

Etkinliğin ana teması, belirsizliklerin arttığı uluslararası ortamda güvenlik politikaları ile

insan hakları arasındaki ilişkinin yeniden değerlendirilmesidir. Güvenlik kaygıları,

devletlerin ve uluslararası kuruluşların politika önceliklerini etkilerken temel hak ve

özgürlüklerin korunması, demokratik denetim ve hukukun üstünlüğü konuları önemini

korumaktadır.

Üniversitenin akademik temsilinin bu uluslararası tartışma ortamında yer alması, güvenlik

çalışmaları ve insan hakları alanlarındaki akademik etkileşim açısından önem taşımaktadır.

SKA 16 ile İlişkisi: Etkinlik, Hedef 16.3 – Hukukun üstünlüğünün geliştirilmesi ve adalete

eşit erişim ile Hedef 16.a – Şiddetin önlenmesi ve suçla mücadele için ilgili ulusal

kurumların güçlendirilmesi kapsamında ele alınabilecek konularla ilişkilidir. Güvenlik

politikalarının insan hakları çerçevesinde değerlendirilmesi, barışçıl ve hesap verebilir

kurumların geliştirilmesi bakımından önemlidir.

15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Günü

15 Temmuz 2025

İstanbul Nişantaşı Üniversitesi'nin etkinlik takviminde yer alan “15 Temmuz Demokrasi ve

Milli Birlik Günü”, demokratik kurumların korunması, anayasal düzenin önemi ve toplumsal

birlik kavramlarının değerlendirilmesiyle ilişkili bir anma başlığıdır. Demokratik kurumların

sürekliliği, hukukun üstünlüğü, kamusal sorumluluk ve toplumsal dayanışma, barışçıl

toplumların temel unsurları arasında yer almaktadır. Bu çerçevede demokrasi ve milli birlik

temalarının üniversite ortamında gündeme getirilmesi, demokratik değerler ve kurumsal

istikrar üzerine düşünülmesi açısından anlam taşımaktadır.

SKA 16 ile İlişkisi: Etkinlik, Hedef 16.6 – Etkili ve hesap verebilir kurumların geliştirilmesi

ile Hedef 16.7 – Kapsayıcı ve temsili karar alma süreçlerinin desteklenmesi çerçevesinde

değerlendirilebilir. Demokratik kurumların ve anayasal ilkelerin önemine ilişkin farkındalık,

SKA 16'nın barışçıl ve kapsayıcı toplum hedefiyle ilişkilidir.

Türkiye-Gürcistan İkili İlişkileri

17 Kasım 2025

“Türkiye-Gürcistan İkili İlişkileri” başlıklı etkinlik, iki ülke arasındaki ilişkilerin uluslararası

ilişkiler ve bölgesel iş birliği perspektifinden değerlendirilmesine yönelik akademik bir

tartışma alanı sunmaktadır.

Türkiye ve Gürcistan arasındaki ilişkiler, diplomatik temasların yanı sıra bölgesel güvenlik,

ekonomik iş birliği, ulaşım bağlantıları ve Karadeniz ile Güney Kafkasya'nın uluslararası

konumu bakımından önem taşımaktadır. Bu ilişkilerin akademik düzeyde ele alınması,

komşu ülkeler arasındaki karşılıklı bağımlılıkların ve diplomatik mekanizmaların

anlaşılmasına katkı sağlayabilecek bir çerçeve oluşturmaktadır.

SKA 16 ile İlişkisi: Etkinlik, barışçıl uluslararası ilişkiler, diplomasi ve kurumsal iş birliği

temaları üzerinden SKA 16'nın genel amacıyla ilişkilidir. Özellikle çatışmaların önlenmesi,

diyalog mekanizmalarının geliştirilmesi ve barışçıl ilişkilerin desteklenmesi açısından önem

taşımaktadır. Uluslararası ortaklık boyutuyla SKA 17 – Amaçlar İçin Ortaklıklar ile de

bağlantılıdır.
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	BARIŞ, ADALET VE GÜÇLÜ KURUMLAR

	GÜÇLÜ KURUMLAR

	16
	SKA
	SKA 16: Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar
	Barışçıl ve kapsayıcı toplumlar oluşturmak, herkes için adalete
	erişimi sağlamak ve her düzeyde etkili, hesap verebilir ve
	kapsayıcı kurumlar inşa etmek.
	Toplumsal barış, hukukun üstünlüğü ve güçlü kurumlar; insan haklarının korunması,
	toplumsal güvenin geliştirilmesi ve sürdürülebilir kalkınmanın temel koşullarıdır.
	Şiddet, ayrımcılık, yolsuzluk ve adalete erişimdeki eşitsizlikler toplumsal refahı
	olumsuz etkilemektedir.
	Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Amacı 16 (SKA 16), şiddetin azaltılmasını,
	adalete eşit erişimin desteklenmesini, hukukun üstünlüğünün güçlendirilmesini ve her düzeyde şeffaf, hesap verebilir ve kapsayıcı kurumların oluşturulmasını hedefler.
	Temel yaklaşım
	Barış, adalet, insan hakları, katılımcı karar alma ve hesap verebilir kurumlar birlikte ele alınmalıdır.



	16
	SKA
	SKA 16 | AMAÇ VE ÖNCELİKLER
	SKA 16, barışçıl ve kapsayıcı toplumların gelişmesini, herkesin adalete eşit erişimini ve etkili, şeffaf, hesap verebilir kurumların güçlendirilmesini amaçlar.
	Hedef 16.1 | Şiddetin azaltılması
	Her yerde her türlü şiddetin ve şiddete bağlı ölüm oranlarının önemli ölçüde azaltılması.

	Hedef 16.2 | Çocukların şiddetten korunması
	Çocuklara yönelik istismar, sömürü, insan ticareti, işkence ve her türlü şiddetin sona erdirilmesi.

	Hedef 16.3 | Hukukun üstünlüğü ve adalete erişim
	Ulusal ve uluslararası düzeyde hukukun üstünlüğünün desteklenmesi ve herkesin adalete eşit erişiminin sağlanması.

	Hedef 16.4 | Yasa dışı akışlar ve örgütlü suçla mücadele
	Yasa dışı mali ve silah akışlarının azaltılması, çalınan varlıkların geri alınmasının güçlendirilmesi ve örgütlü suçla mücadele edilmesi.

	Ortak ilke
	Hukukun üstünlüğü, şiddetin önlenmesi, temel hakların korunması ve hesap verebilir yönetişim birlikte geliştirilmelidir.
	Kaynak: Birleşmiş Milletler, SKA 16 resmî hedefleri (sdgs.un.org/goals/goal16).
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	SKA 16 | DİĞER ALT HEDEFLER
	Hedef 16.5 | Yolsuzluk ve rüşvetin azaltılması
	Her türlü yolsuzluk ve rüşvetin önemli ölçüde azaltılması.

	Hedef 16.6 | Etkili ve hesap verebilir kurumlar
	Her düzeyde etkili, hesap verebilir ve şeffaf kurumların geliştirilmesi.

	Hedef 16.7 | Kapsayıcı karar alma
	Her düzeyde duyarlı, kapsayıcı, katılımcı ve temsili karar alma süreçlerinin sağlanması.

	Hedef 16.8 | Küresel yönetişime katılım
	Gelişmekte olan ülkelerin küresel yönetişim kurumlarına katılımının güçlendirilmesi.

	Hedef 16.9 | Herkes için yasal kimlik
	Doğum kayıtları dâhil herkes için yasal kimliğin sağlanması.

	Hedef 16.10 | Bilgiye erişim ve temel özgürlükler
	Kamuoyunun bilgiye erişiminin sağlanması ve temel özgürlüklerin korunması.

	Hedef 16.a | Şiddeti önleyen kurumların güçlendirilmesi
	Şiddetin önlenmesi, terörizm ve suçla mücadele için ilgili ulusal kurumların kapasitesinin güçlendirilmesi.

	Hedef 16.b | Ayrımcı olmayan yasalar ve politikalar
	Sürdürülebilir kalkınma için ayrımcı olmayan yasa ve politikaların geliştirilmesi ve uygulanması.
	Kaynak: Birleşmiş Milletler, SKA 16 resmî hedefleri (sdgs.un.org/goals/goal16).
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	İstanbul Nişantaşı Üniversitesi Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar Taahhüdü
	Hedef 16.5 | Yolsuzluk ve rüşvetin azaltılması
	Her türlü yolsuzluk ve rüşvetin önemli ölçüde azaltılması.
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	Politikalar ve Belgeler
	Nişantaşı Üniversitesi Diploma, Diploma Eki ve Diğer Belgelerin Düzenlenmesine İlişkin Yönerge
	Kalite Güvence Yönergesi
	Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri 2025 Raporu
	Üniversite ve Birim Öğrenci Kalite Temsilcisinin Seçimine İlişkin Usul ve Esaslar
	İNÜ İdari Personel Performans Değerlendirme Yönergesi
	İNÜ Cinsel Taciz ve Cinsel Saldırıya Karşı Destek Birimi Yönergesi
	Yönetişim Politikası
	Mevzuat Komisyonu Yönergesi
	İNÜ Fikri ve Sınai Mülkiyet Hakları Yönergesi
	İstanbul Nişantaşı Üniversitesi Bilimsel Araştırma, Yayın Etiği ve Etik Kurullar Yönergesi
	Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Eylem Planı Politika Belgesi
	Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri 2024 Raporu
	Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri 2023 Raporu
	Arşiv Yönergesi
	Bilimsel Faaliyetler Koordinatörlüğü Bilimsel Araştırma Projeleri Usul ve Esasları
	Öğrenci Konseyi Yönergesi
	Danışma Kurulu Yönergesi
	Elektronik Belge Yönetim Sistemi (EBYS) ve İmza Yetkileri Yönergesi
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	Uygulamalarımız
	1. Gençlik Odaklı İklim Yönetişimi – SG4Y-CLIMATE
	İstanbul Nişantaşı Üniversitesi'nin liderliğinde yürütülmek üzere geliştirilen SG4Y- CLIMATE (Gençlik Odaklı İklim Yönetişimi) projesi, gençlerin iklim değişikliğiyle mücadele süreçlerine aktif katılımını güçlendirmeyi ve yerel düzeyde daha kapsayıcı,
	geliştirilmesini amaçlamaktadır. Proje, Interreg NEXT Karadeniz Havzası Programı kapsamında 493.000 avro hibe desteği almaya hak kazanmıştır.
	katılımcı
	ve
	sürdürülebilir
	yönetişim
	mekanizmalarının
	Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi, ALDA Moldova ve Galați Belediyesi'nin ortakları arasında yer aldığı proje, üniversiteler, yerel yönetimler, sivil toplum kuruluşları ve gençler arasında uluslararası iş birliğini geliştirmeyi hedeflemektedir. Bu yaklaşım, iklim politikalarının yalnızca kamu kurumları tarafından belirlenen süreçler olmaktan çıkarılarak gençlerin görüş, ihtiyaç ve önerilerinin dikkate alındığı katılımcı mekanizmalar aracılığıyla şekillendirilmesini esas almaktadır.
	Projenin planlanan çıktıları arasında Uluslararası Gençlik Konseyi'nin oluşturulması ve yapay zekâ destekli dijital katılım platformunun geliştirilmesi bulunmaktadır. Bu mekanizmalar aracılığıyla gençlerin iklim politikalarına ilişkin görüşlerini paylaşabilmeleri, yerel karar alma süreçlerine katkı sunabilmeleri ve farklı ülkelerdeki paydaşlarla ortak çalışmalar gerçekleştirebilmeleri hedeflenmektedir.
	SG4Y-CLIMATE, gençlerin karar alma mekanizmalarına katılımını güçlendirmeyi ve yerel yönetişim süreçlerinde kapsayıcılığı geliştirmeyi hedeflemesi bakımından SKA 16 ile doğrudan ilişkilidir. Özellikle Hedef 16.7 – Her düzeyde duyarlı, kapsayıcı, katılımcı ve temsili karar alma süreçlerinin sağlanması açısından önem taşımaktadır.
	Proje, gençlerin yalnızca iklim politikalarından etkilenen bireyler olarak değil, bu politikaların geliştirilmesine katkı sunan aktif paydaşlar olarak konumlandırılmasını desteklemektedir. Aynı zamanda uluslararası ortaklık yapısıyla SKA 17 – Amaçlar İçin Ortaklıklar ve iklim değişikliğiyle mücadeleye yönelik faaliyetleriyle SKA 13 – İklim Eylemi kapsamında da değerlendirilmektedir.
	Bu yönüyle SG4Y-CLIMATE, üniversitenin bilimsel bilgi üretimini gençlik katılımı, demokratik yönetişim ve uluslararası iş birliğiyle buluşturan bir girişim olarak öne çıkmaktadır.
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	Uygulamalarımız
	2. HELP Öğrenci Talep ve Çözüm Takip Sistemi
	İstanbul Nişantaşı Üniversitesi, öğrencilerin akademik ve idari süreçlere ilişkin talep, öneri ve başvurularını etkin biçimde iletebilmelerini sağlamak amacıyla HELP Öğrenci Talep ve Çözüm Takip Sistemi aracılığıyla yapılandırılmış bir öğrenci destek
	birimlere
	yönlendirilmesini ve başvuru sonuçlarının öğrencilere bildirilmesini sağlayarak
	mekanizması
	sunmaktadır.
	Sistem,
	öğrenci
	başvurularının
	ilgili
	üniversite
	bünyesinde
	erişilebilir
	ve
	öğrenci
	odaklı
	bir
	iletişim
	sürecini
	desteklemektedir.
	Öğrenci Destek Birimi tarafından yürütülen süreçte, HELP sistemi üzerinden iletilen dijital dilekçeler alınarak konularına göre ilgili akademik ve idari birimlere yönlendirilmektedir. Başvuruların değerlendirilmesinin ardından sonuçlar öğrencilere bildirilmektedir. Böylece öğrencilerin karşılaştıkları sorunları ve ihtiyaçlarını ilgili birimlere aktarabilmeleri için kurumsal bir başvuru ve geri bildirim kanalı oluşturulmaktadır.
	Dijital başvuru sisteminin yanı sıra fiziki dilekçeler, e-posta başvuruları ve yüz yüze görüşmeler de öğrenci destek sürecinin bir parçasını oluşturmaktadır. Ayrıca QR kod aracılığıyla erişilebilen başvuru formu, öğrencilerin destek mekanizmasına dijital ortamda ulaşmasını kolaylaştırmaktadır. Farklı iletişim kanallarının birlikte kullanılması, öğrencilerin başvuru süreçlerine erişimini destekleyen çok kanallı bir yaklaşım sunmaktadır.
	HELP Öğrenci Talep ve Çözüm Takip Sistemi, üniversite bünyesinde başvuru ve geri bildirim süreçlerinin kurumsal mekanizmalar aracılığıyla yürütülmesini sağlaması bakımından SKA 16 ile ilişkilidir. Özellikle Hedef 16.6 – Her düzeyde etkili, hesap verebilir ve şeffaf kurumların geliştirilmesi ile Hedef 16.7 – Kapsayıcı ve katılımcı karar alma süreçlerinin desteklenmesi açısından önem taşımaktadır.
	Öğrencilerin taleplerini iletebildikleri ve sonuçlarına ilişkin geri bildirim alabildikleri bir sistemin bulunması, öğrenci odaklı hizmet anlayışını ve kurumsal iletişimi güçlendirmektedir. Bununla birlikte uygulama, öğrencilerin üniversite hizmetlerine erişimini desteklemesi ve öğrenim deneyimlerinin iyileştirilmesine yönelik bir mekanizma sunması nedeniyle SKA 4 – Nitelikli Eğitim ile de bağlantılıdır.
	Bu doğrultuda HELP sistemi, İstanbul Nişantaşı Üniversitesi'nin öğrenci ihtiyaçlarına duyarlı, erişilebilir ve hesap verebilir kurumsal işleyişi destekleyen uygulamalarından biri olarak değerlendirilmektedir.
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	Etkinliklerimiz
	Dijital Dünyada Doğruluk Kontrolü ve Medya Okuryazarlığı
	24 Kasım 2025
	İstanbul Nişantaşı Üniversitesi'nde “Yeni Medya ve Dezenformasyon” dersi kapsamında düzenlenen “Dijital Dünyada Doğruluk Kontrolü ve Medya Okuryazarlığı” başlıklı etkinlik, dijital bilgi ortamında güvenilir kaynaklara erişim, yanlış bilginin ayırt edilmesi ve eleştirel medya okuryazarlığının geliştirilmesi konularını odağına almaktadır.
	Dijital iletişim teknolojilerinin yaygınlaşması, bilgiye erişim olanaklarını genişletirken
	güvenin zedelenmesi gibi riskleri de beraberinde getirmektedir. Bu bağlamda doğruluk kontrolü ve medya okuryazarlığı, bireylerin dijital içerikleri eleştirel biçimde değerlendirebilmeleri ve bilgiye dayalı kararlar alabilmeleri açısından önem taşımaktadır.
	Etkinliğin teması, özellikle Hedef 16.10 – Bilgiye kamusal erişimin sağlanması ve temel özgürlüklerin korunması ile ilişkilidir. Doğru bilgiye erişim, demokratik katılımın, şeffaflığın ve hesap verebilirliğin temel koşullarından biridir. Etkinlik aynı zamanda eleştirel düşünme becerilerinin geliştirilmesi bakımından SKA 4 – Nitelikli Eğitim ile bağlantılıdır.
	dezenformasyonun
	yayılması,
	kamuoyunun
	yanıltılması
	ve
	toplumsal
	Dünya Çocuk Hakları Günü: Çocuk Hakları ve Eğitimde Hak Temelli Yaklaşım
	20 Kasım 2025
	Dünya Çocuk Hakları Günü kapsamında üniversitenin etkinlik takviminde yer alan “Çocuk Hakları ve Eğitimde Hak Temelli” başlıklı etkinlik, çocukların temel haklarının korunması ve eğitim süreçlerinin hak temelli bir anlayışla değerlendirilmesi açısından önem taşımaktadır.
	Çocuk hakları, yalnızca eğitime erişim hakkını değil; ayrımcılıktan korunmayı, güvenli bir çevrede gelişmeyi, görüşlerini ifade edebilmeyi ve kendilerini ilgilendiren kararlarda dikkate alınmayı da kapsamaktadır. Hak temelli eğitim yaklaşımı ise çocukları yalnızca eğitim hizmetlerinden yararlanan bireyler olarak değil, hak sahibi özneler olarak ele almaktadır.
	Etkinlik, Hedef 16.2 – Çocuklara yönelik istismar, sömürü, insan ticareti ve her türlü şiddetin sona erdirilmesi ve Hedef 16.3 – Hukukun üstünlüğünün geliştirilmesi ve adalete eşit erişim ile tematik olarak ilişkilidir. Çocukların haklarının tanınması ve korunmasına yönelik farkındalık, daha adil ve kapsayıcı toplumların gelişimini desteklemektedir. Etkinlik, eğitimde eşitlik ve kapsayıcılık boyutuyla SKA 4'e de katkı sunabilecek niteliktedir.
	Mobil Göç İdaresi Üniversitemize Geliyor
	19 Kasım 2025
	İstanbul Nişantaşı Üniversitesi'nin etkinlik takviminde yer alan “Mobil Göç İdaresi Üniversitemize Geliyor” başlıklı faaliyet, göç yönetimi ve ilgili kamu hizmetlerine erişim konularının üniversite ortamında ele alınması açısından dikkat çekmektedir.
	Göç yönetiminde kamu kurumlarıyla bireyler arasındaki iletişimin güçlendirilmesi, başvuru süreçlerine ilişkin bilgiye erişimin kolaylaştırılması ve hizmetlerin erişilebilir biçimde sunulması, kapsayıcı kurumsal yönetişimin önemli bileşenleridir. Özellikle uluslararası öğrencilerin ve farklı ülkelerden gelen bireylerin idari süreçler hakkında doğru bilgiye ulaşabilmeleri, hak ve yükümlülüklerini anlamaları bakımından önem taşımaktadır.
	Etkinliğin konusu, Hedef 16.6 – Etkili, hesap verebilir ve şeffaf kurumların geliştirilmesi ile bağlantılıdır. Kamu hizmetlerine erişimin kolaylaştırılması ve kurumsal iletişimin desteklenmesi, kapsayıcı hizmet sunumu açısından önemlidir. Göçmenlerin ve uluslararası öğrencilerin karşılaşabilecekleri eşitsizliklerle bağlantısı nedeniyle SKA 10 – Eşitsizliklerin Azaltılması kapsamında da değerlendirilebilir.
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	Etkinliklerimiz
	Türkiye-Gürcistan İkili İlişkileri
	17 Kasım 2025
	“Türkiye-Gürcistan İkili İlişkileri” başlıklı etkinlik, iki ülke arasındaki ilişkilerin uluslararası ilişkiler ve bölgesel iş birliği perspektifinden değerlendirilmesine yönelik akademik bir tartışma alanı sunmaktadır.
	Türkiye ve Gürcistan arasındaki ilişkiler, diplomatik temasların yanı sıra bölgesel güvenlik, ekonomik iş birliği, ulaşım bağlantıları ve Karadeniz ile Güney Kafkasya'nın uluslararası konumu bakımından önem taşımaktadır. Bu ilişkilerin akademik düzeyde ele alınması, komşu ülkeler arasındaki karşılıklı bağımlılıkların ve diplomatik mekanizmaların anlaşılmasına katkı sağlayabilecek bir çerçeve oluşturmaktadır.
	SKA 16 ile İlişkisi: Etkinlik, barışçıl uluslararası ilişkiler, diplomasi ve kurumsal iş birliği temaları üzerinden SKA 16'nın genel amacıyla ilişkilidir. Özellikle çatışmaların önlenmesi, diyalog mekanizmalarının geliştirilmesi ve barışçıl ilişkilerin desteklenmesi açısından önem taşımaktadır. Uluslararası ortaklık boyutuyla SKA 17 – Amaçlar İçin Ortaklıklar ile de bağlantılıdır.
	Security and/or Human Rights: Rethinking Priorities in the Age of Uncertainty
	25–29 Ağustos 2025 | Yer: Mardin
	İstanbul Nişantaşı Üniversitesi öğretim üyelerinden Prof. Dr. Çiğdem Üstün, İnsan Hakları Akademisi tarafından Mardin'de düzenlenen “Security and/or Human Rights: Rethinking Priorities in the Age of Uncertainty” başlıklı yaz okuluna moderatör olarak katılmıştır.
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